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Προσωπικότητα, γνωστικές ικανότητες και ήπιες δεξιότητες  
αντικαθιστούν τα κλασικά βιογραφικά σημειώματα

Οι επόμενες γενιές εργαζομένων, όπως η Gen Alpha, ενδέχεται 
να μην γνωρίσουν ποτέ τη διαδικασία της αποστολής βιογρα-
φικού σημειώματος και συνοδευτικής επιστολής για την εύρεση 

εργασίας. Σύμφωνα με πρόσφατη έκθεση της TestGorilla, το 76% των 
εργοδοτών χρησιμοποιούν ήδη τεστ δεξιοτήτων και προσωπικότητας 
κατά τη διαδικασία προσλήψεων, ενώ το 71% θεωρεί τα τεστ πιο αξιό-
πιστα από τα παραδοσιακά βιογραφικά. 
Η τάση αυτή δεν είναι νέα, αλλά πλέον ενισχύεται με τη χρήση προ-
ηγμένων εργαλείων, όπως τα Hogan Assessments και το Myers-Briggs. 
Εργοδότες, όπως η Olive Garden και η FedEx, έχουν εισάγει δημιουρ-
γικά τεστ προσωπικότητας με διαδραστικά στοιχεία, ενώ εταιρείες 
όπως η Sweet Loren’s χρησιμοποιούν το CliftonStrengths της Gallup 
για να αναλύσουν τα δυνατά σημεία των υποψηφίων.
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ΜΙΚΡΕΣ  
ΑΓΓΕΛΙΕΣ
•athinaikaneasec@gmail.com 
• 2102201769

ΑΜΕΣΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ

Συνάντηση του Δημάρχου Πειραιά με  
την Πρέσβη του Παναμά στην Ελλάδα 

Δήμος Πειραιά
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Ενοίκια
Τέλος στα μετρητά  

από το 2026  
Υποχρεωτικά ηλεκτρονικές  
πληρωμές μέσω τραπεζών 
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Τροχαίο έξω 
από το ΠΑΓΝΗ
Στην ΜΕΘ 4χρονο κοριτσάκι 
που παρασύρθηκε μαζί με 

τον πατέρα του

Συνελήφθη ο οδηγός του οχήματος
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Συνεχίζεται η 
κρίση στη Συρία
Δρούζοι αναλαμβάνουν την 
ασφάλεια στη Σουάιντα

Αιματηρές συγκρούσεις

Ολοταχώς  
προς το τέλος  
του παραδοσιακού βιογραφικού
•Τα τεστ δεξιοτήτων αλλάζουν την αγορά εργασίας
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Ζημιές 1 δισ. δολαρίων  
για την Volvo το β΄ τρίμηνο  
λόγω καθυστερήσεων και δασμών 

Ορφέας Περίδης:  
Ένα μουσικό ταξίδι  

συναισθημάτων στην  
Παναγία Κονταριώτισσα 
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